
Aufstellung Sozialversicherungsbeiträge:

Sozialversicherungspflichtige Beschäftigung:

Krankenversicherung: allgem. Beitragssatz: 15,50% Beitragsbemessungsgrenze: 3.825,00 € mtl.

45.900,00 € jährlich

Arbeitnehmeranteil: 8,20%

Arbeitgeberanteil: 7,30%

ermäßigter Beitragssatz: 14,90%

Arbeitnehmeranteil: 7,90%

Arbeitgeberanteil: 7,00%

Pflegeversicherung: gesamt Beitragssatz: 1,95%

Arbeitnehmeranteil: 0,975%

Arbeitgeberanteil: 0,975%

Beitragszuschlag für Kinderlose in der Pflegeversicherung 0,25%

(kinderlose, Versicherte, die das 23. Lebensjahr vollendet haben)

Rentenversicherung: gesamt Beitragssatz: 19,60% Beitragsbemessungsgrenze: 5.600,00 € mtl.

67.200,00 € jährlich

Arbeitnehmeranteil: 9,80%

Arbeitgeberanteil: 9,80%



Arbeitslosenversicherung: gesamt Beitragssatz: 3,00%

Arbeitnehmeranteil: 1,50%

Arbeitgeberanteil: 1,50%

Insolvenzgeldumlage: Arbeitgeberanteil: 0,04%

Geringfügig Beschäftigte:

Pauschalabgabe Krankenversicherung: Arbeitgeber 13,00%

Pauschalabgabe Rentenversicherung: Arbeitgeber 15,00%

Pauschalsteuer Arbeitgeber 2,00%

Umlage 1: Arbeitgeber 0,70%

Umlage 2: Arbeitgeber 0,14%

Insolvenzgeldumlage Arbeitgeber 0,04%

Gesamtabgabe: 30,88%




